Workforce Solutions 2415 South Austin Ave., Suite 105, Denison, TX 75020
G 903-463-9997 or 1-888-813-1992
. 903-463-3073 fax

childcare@workforcesolutionstexoma.com 1049 lnstrUCiones Empleado POI‘ Si Mismo

Child Care Sorvicas

Ingreso de Empleado Por Si Mismo: Esto es dinero de usted o algiin miembro de su casa trabajando por

si mismo. No es dinero de usted o algiin miembro de su casa trabajando para alguien mas. Si tiene dudas, preguntele
a su trabajador social. Por favor revise las "Instrucciones de Trabajo por Cuenta Propia Parte 1" para la

documentacion adicional requerida

Parental: Si ti o algin miembro de su casa tiene cualquier tipo de ingreso por si mismo, llene el formulario 1049

Empleado Por si Mismo y entregelo con la aplicacion. Cualquier ingreso y/o gastos en lista en el formulario 1049
Empleado Por si Mismo debe tener documentacion de verificacion para ser valido. Use las paginas adicionales si las
necesita. Necesita entregar cuentas, recibos, cheques o talones, y cualquier otros documentos de negocios al
formulario 1049 Empleado Por Si Mismo. Estos articulos pueden ser copias pero asegurese de que las copias sean
legibles, si no son legibles puede demorar su caso en ser certificado para servicios del cuidado de nifio. Por favor
firme y ponga la fecha en el formulario 1049 Empleado Por Si Mismo. Recuerde, esto es un juramento de testimonio

que esta haciando.

1049 Formulario de Empleado Por Si Mismo: Ponga en lista las horas que trabajé, ingreso y gastos.

Ponga la cantidad en cada columna y debajo de la pagina llene el TOTAL. Reste sus gastos del ingreso total de

empleo por si mismo v ponga el Ingreso de Empleado Por Si Mismo Actual.

Gastos son por hacer negocio. Ejemplo de gastos son los suministros, las reparaci6nes,la renta, los utiles,la

semilla, la comida, la aseguranza del negocio, las licencias, las cuotas, los pagos de prestamos para

propiedades de ingreso productivos, las compras de bienes para el negocio (como propiedades, herramientas,

maquinaria, y otros bienes y recursos para mejoramientos), su contribucién de nimero social de seguridad

para sus trabajadores, y trabajo (no salarios que pago). Si reclama gastos de trabajo, en lista cada persona y la

cantidad que le pago. Si tiene otros tipos de gasto para el negocio, favor de ponerlos en lista y la fecha que

fueron pagados. No puede reclamar:

e Renta, hipoteca, impuestos, o utilidades en su negocio si estd manejandolo de su casa (a menos que los
gastos son separados de los gastos de su casa).

e Gastos de bienes comprados para el negocio pero los usa usted mismo.

e Pérdida del negocio de tiempo anteriorrmente.

¢ Devaluacion

Ingreso incluye dineros de ventas, recibos en dinero en efectivo, cosecha, comissiones de ventas, contrato de

arrendamiento, cuotas, o de cualquier manera que hace para vender por dinero. Si tiene algun otro tipo de

ingreso de su negocio, pongalo en lista. Favor de poner en list las fechas de ingreso recibido.

*Nota: Debe llenar estd informacién pedida; si falla en hacerlo demorar4 su determinacién de elegibilidad y su asistancia
puede ser suspendida o negada.*
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Verificacion de Empresas Establecidas Autoempleo:

o Paralos padres que trabajan por cuenta propia, tendran que facilitar la verificacién de empleo por cuenta
propia empresas que requiere una de las siguientes formas de documentacion:
o Impuesto sobre la renta federal o formularios o informes sobre los ingresos trimestrales, tales

como:
e Forma 1040; 0
o) * Programar C, F, o SE declaracién de impuestos federales sobre ingresos para el afio fiscal mas reciente.

o O uno de los siguientes que demuestran la existencia de la empresa:
e Los titulos de propiedad, titulos de propiedad, o contrato de arrendamiento del local de negocio.
e Los Ultimos negocios banco, teléfono, utilidad, o ley de seguros.
e Recientes declaraciones de impuestos estatales sobre las ventas.
> Registros de empresas que proporcionan pruebas de los ingresos y los gastos, tales como:
> Copias de érdenes de dinero o cheques recibidos, y las listas de las personas/clientes (si esta
disponible); o
= Salario @ registros personales de terceros verificacion firmado; o
o Planes de Negocio - un documento escrito describiendo la naturaleza del negocio, la estrategia de ventasy
marketing, y los antecedentes financieros, y que contiene una proyeccién estado de pérdidas y ganancias

6 Meses sta Verificacion de todas las empresas:

A sus 6 meses actualizacion debe presentar los siguientes:

e Documentacién que proporciona informacién sobre el monto de los ingresos generados y los
correspondientes gastos de negocios, que debe incluir las facturas firmadas por los participantes y los
clientes contienen:

e Nombre de los clientes y la informacién de contacto

e Lasfechasy las sedes de los servicios prestados; y

e Las cantidades recibidas; y

o Gasto de Negocios los recibos que acrediten el nivel de gastos que se deduciran de los ingresos brutos, cuando

proceda.

Verificacion de posibles Self-Employment Empresas:

o Para los padres que deseen poner en marcha una actividad por cuenta propia empresa, servicios de atencion a
la infancia ha de realizar verificacién inicial de los futuros auto-empleo empresas y requiere una de las siguientes
formas de documentacion:

o Los titulos de propiedad o hechos en el lugar de negocio
o Contrato de Alquiler o una carta de un duefio de la propiedad donde aparece el cliente planes para abrir un
negocio; o
o O otra evidencia que indique que el cliente se estd preparando para abrir un negocio, tales como:
e Publicidad, registro estatal de impuestos, nombre supuesto certificado;

e Plan de Negocios; o

¢ Informacion de la cuenta bancaria
Workforee Sclutions Texoma Is an equal opportunity employer/program. Auxiliary aids and services are available upon request to individuals with disabilities. Individuals with speech and/or kearing

impairments may call 711 for assistance.
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Workforce Solutions Texoma Child Care Services 1049 Self Employment Form
2415 S, Austin, Sulte 105, Denison, TX 75020

503-463-9997/888-813-1992, 903-463-3073 Fax, childcare@workforcesolutionstexoma.com

Nombre Direccion # Teléfono
Descripcion de empleo por si mismo:
Mes: Mes:
Dia |Trabajo Horas| Ingreso/Pago | Trabajo/Gastos Dia Trabajo Horas| Ingreso/Pago | Trabajo/Gastos
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
13 13
14 14
15 15
16 16
17 17
18 18
19 19
20 20
21 21
22 22
23 23
24 24
25 25
26 26
27 27
28 28
29 29
30 30
. 31 31
TOTAL: TOTAL:
Neto de Ingreso por Empleado Por Si Mismo: Neto de Ingreso por Empleado Por Si Mismo:

| Lainformacién arriba es verdadera, correcta & completa por lo que he entendido. Yo entiendo que dando informacidn falsa a
| Workforce Solutions Texoma puede resultar en |a terminacién del cuidado de nifio/a y posiblemente recuperar los fondos del
i Cuidado de Nifio.

Firma del Padre/Madre: Fecha:

Workforce Sclutons Texoma es un programa do Igualdad pera patrones/programas. El programa suxiliary do ayudas y servicios son disponibles al sor pedidos para individuos con discapcidades.
Incividuos que tienen impadimlentos al oir, pueden lizmar gl 711.



